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Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPEENOSPRAWNYM "KROK ZA KROKIEM" W

1. Nazwa organizacji zAMOSCIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat M. ZAMOSC
kontaktowe

Gmina M. ZAMOSC Ulica PEOWIAKOW Nr domu 6A Nr lokalu

Miejscowosé ZAMOSE Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOSE Nr telefonu 84-627-14-38

Nr faksu 84-627-14-38 E-mail biuro@spdn.pi

Strona www www.spdn.pl

3, Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym (2001-11-12
4, De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-04
publicznego
5. Numer REGON 00605743200000 6. Numer KRS 0000057364
Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Maria Krol Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisad imiona, nozwiska oraz informacje o funkgji Lucyna tukomska Sekretarz Zarzadu TAK
ionej Ginych dzaj
pelnionej przez poszczegdinych czlonkdw organu zarzqdzajqcego) Matgorzata Pogu dz - Kusiak |Skarbnik Zarza du TAK
Kamil Kabasirski Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Cebula Czionek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcj Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli fub nadzoru organizacji S ina 0425 pisany
Maria Bubitek Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
efnionej Sinych cztonkd ki !
ﬁa :zlg:lue)j przez poszczegdinych cztonkdw organu kontroll lub Bozena Bielak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Renata Rozkres Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

Misja Stowarzyszenia jest wspieranie we wszystkich dziedzinach 2ycia oséb
z niepetnosprawnoscia oraz ich rodzin, aby umozliwi¢ im peine
uczestnictwo w 2yciu spotecznym.

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0s6b z
niepetnosprawnoscia oraz ich rodzin, tworzenia warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, umozliwienia wieloptaszczyznowych form
edukacji, rehabilitacji prowadzacej do petnej ich aktywnosci zyciowej,
zawodowej, spotecznej i obywatelskie;j.

Realizacja Celéw zostata opisana w punkcie 10.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisaé sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji}

- Organizowanie i prowadzenie raznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli szkdt, placowek oswiatowych, podmiotow prowadzacych
dziatalno$é leczniczg, z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej
i zawodowej i innych.

- Prowadzenie dla 0s6b dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym Zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a tak?e edukacji ustawicznej;

- Prowadzenie na zlecenie, w szczegdinosci organdw administracji
publicznej oraz ze §rodkdéw wihasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia;

- Nawigzywanie wspéipracy i wspotdziatanie ze srodowiskami naukowymi,
biznesem, instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy
osobom z niepetnosprawnoscig i ich rodzinom;

- Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych;

- Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

- Dziatania w zakresie pomacy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz wyrdownywania szans tych rodzin
i 0s6b;

- Dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- Dziatalnosé charytatywng;

- Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

- Dziatania na rzecz ochrony i promocji 2drowia;

- Dziatalnodé-wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsigbiorczosci;

- Dziatania z zakresu wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

- Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

- Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

- Dziatania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

- Upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw czlowieka oraz swobad
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj
demokracji;

- Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspétpracy miedzy spoteczerstwami;

- Promocje i organizacje wolontariatu;

- Gromadzenie érodkéw finansowych i materialnych na realizacje celéw
Stowarzyszenia;

- Sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub swiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, w
szczegblnosci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0sGb z niepetnosprawnoscia — tylko w formie dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego;

- Inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
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II. Charakterystyka dziatalnoéci organizacji poiytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dzialalnoéci poiytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

It. Sprawozdanie z dziatainosci za rok 2024
1. Dziatalnosé placéwek

1.1. Zespét Niepublicznych Szkot Specjalnych ,Krok za krokiem” w Zamosciu

W sktad Zespotu wehodza nastepujace placéwki ksztatcenia specjalnego (stan na dziert 31.12.2024r):

1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne , Krok za krokiem” w Zamosciu - dla dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z
afazja, z niepetnosprawnodcig intelektuaing w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
oraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami;

2. Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjaina ,Krok za krokiem” w Zamosciu — dla uczniéw z niepetnosprawnoscig ruchowa, w
tym z afazjg oraz dla uczniéw ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami;

3. Niepubliczna Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy ,Krok za krokiem” w Zamosciu — ponadpodstawowa trzyletnia szkota
specjalna przysposabiajaca do pracy dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
uczniéw 2 niepethosprawnosciami sprzezonymi.

Zespdt Szkdt , Krok za krokiem” realizuje nastepujace zadania:

1. Zadania w zakresie ksztatcenia.

2. Zadania w zakresie wychowania.

3. Zadania w zakresie rehabilitacji i terapii. W zakresie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji i terapii Zespét $ciéle wspétpracuje 2
NZOZ Osrodkiem Rehabilitacyjno - Terapeutycznym dla Dzieci Niepetnosprawnych w Zamosciu,

4. Zadania w zakresie opieki i pomocy wychowankom/uczniom i wsparcia ich rodzin.

0d 1 stycznia 2024 r. do 31 sierpnia 2024 r. do Zespotu Szkét uczeszezato tacznie od 143 wychowankéw/ucznidw w tym 11
wychowankéw/uczniéw uchodzcéw z Ukrainy (stan na 31.01.2024r.) do 148 wychowankéw/uczniéw w tym 11 wychowankéw
Juczniéw uchodzcéw z Ukrainy (stan na 31.08.2024r.). W tym okresie w Zespole Szkét ,Krok za krokiem” funkcjonowato 25
oddziatéw terapeutycznych: 3 w przedszkolu, 19 w szkole podstawowej (w tym 14 oddziatéw I-VIIl i 8 zespotéw rewalidacyjno-
wychowawczych) i5 w szkole przysposabiajacej do pracy. Poza tym w ramach Niepublicznego Przedszkola Specjalnego
organizowane byty indywidualne zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Od dnia 1 wrzednia do 31 grudnia 2024 r. do Zespotu Szkét ,Krok za krokiem” w Zamosciu uczeszczato tacznie:
we wrzedniu - 148 wychowankoéw/ucznidw, (w tym 11 wychowankdéw/uczniéw uchodzcéw z Ukrainy)

w padzierniku - 148 wychowankéw/uczniéw(w tym 11 wychowankéw/uczniéw uchodicéw z Ukrainy)

w listopadzie - 150 wychowankéw/uczniéw, (w tym 11 wychowankdw/uczniéw uchodicéw z Ukrainy)

@ w grudniu - 150 wychowankéw/uczniéw. (w tym 11 wychowankéw/uczniéw uchodicow z Ukrainy)

Na dzierh 31 grudnia 2024r. stan wychowankéw/ucznidw Zespotu Szkét, Krok za krokiem” wynosit:

@ w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym , Krok za krokiem” w Zamosciu - 28 wychowankéw (w tym 3 wychowankow
uchod#céw z Ukrainy) w czterech oddziatach oraz 37 wychowankow (w tym 2 wychowankéw uchodicéw z Ukrainy) w ramach
indywidualnych zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju,

w Niepublicznej Szkole Podstawowej ,Krok za krokiem” w Zamosciu - 67 uczniéw (w tym 5 wychowankéw/uczniéw
uchodZcéw z Ukrainy) w tym: 43 ucznidéw (w tym 4 uczniéw uchodZcow z Ukrainy) w oddziatach I-VIil, 24 wychowankéw (w tym
1 wychowanek uchodzca z Ukrainy} w zespotach rewalidacyjno-wychowawczych,

& w Niepublicznej Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy ,Krok za krokiem” w Zamosciu — 18 ucznidw.

Od dnia 1 wrzeénia 2024r. w Zespole Szkét,,Krok za krokiem” funkcjonuje tacznie 33 oddzialy terapeutyczne, w tym:
B w przedszkolu 4 oddzialy,

w szkole podstawowe] oddziatéw (14 oddziatéw klasowych I-Vii, 9 zespotdw rewalidacyjno- wychowawczych),
& w szkole przysposabiajacej do pracy 6 oddziatow.

W Zespole Szkét , Krok za krokiem” organizowane sg zajecia:

edukacyijne,

@ rehabilitacyjne {indywidualne i grupowe),

B opiekuriczo - wychowawcze,

B indywidualne lub grupowe zajecia rewalidacyjne,

& specjalistyczne, logopedyczne, korekcyjne i inne wg potrzeb,

B profilaktyczne,

B pozalekcyjne, uwzgledniajace zainteresowania i predyspozycje ucznidw.
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1.2. Warsztat Terapii Zajeciowe] (WTZ)
Na dziefi 31.12.2024 WTZ liczyt 57 uczestnikéw, 11 pracowni, zatrudniat 23 pracownikdw na 20 i 1/4 etatach.
Struktura uczestnikow:

45 mieszkaricdw Miasta Zamos$¢

11 mieszkanicéw Powiatu Zamojskiego

@ 1 mieszkaniec Powiatu Bilgorajskiego

14 0s6b posiadato umiarkowany stopieri niepetnosprawnoéci, w tym 6 0séb niepetnosprawnost sprz¢zong
@43 os6b posiadato znaczny stopien niepetnosprawnosci, w tym 25 osdb niepetnosprawnos¢ sprzezong.

@ 30 uczestnikéw w wieku 21 - 30 lat

20 uczestnikéw w wieku 31 —40 lat

B 7 uczestnikéw powyiej 40 lat

W roku 2024:

[ podpisano porozumienia partnerskie w zakresie organizacji bezptatnych praktyk zawodowych dla uczestnikéw WTZ z 5
instytucjami i przedsiebiorcami,

7 oséb odbyto praktyki zewnetrzne m.in. na stanowiskach: pomocnik gastronomii, pomocnik pracownika administracyjnego,
sprzataczka,

wykonano zabudowe meblowg na poziomie 2 oraz zainstalowano dodatkowy podnoénik sufitowy,

zatozono zespdt redakcyjny, ktory wydaje biuletyn informacyjny Stowarzyszenia.

1.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy , Krok dalej” w Biatobrzegach

W roku 2024 r. pracownicy Domu prowadzili proces terapii i wsparcia aktywizujgcego z uczestnikami Domu-—
osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng, w tym 2 niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi. Na
koniec grudnia 2024 roku w Domu uczestniczyto 31 oséb niepetnosprawnych, w tym 2 z niepetnosprawnosci intelektualng, 29
uczestnikow z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi z gmin powiatu zamojskiego ziemskiego i m. Zamao$é.

W $DS dziatato 5 pracowni:

ruchu i rehabilitacji

komputerowa, audiowizualna i komunikacji alternatywnej
porzgdkowa

arteterapii i pracy tworczej

gospodarstwa domowego

1.4. Park w Bondyrzu

Park Terapeutyczno-Rekreacyjny w Bondyrzu powstat w 2007 roku i jest miejscem wakacyjnego, aktywnego odpoczynku dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, na wzér obozéw harcerskich. Teren o powierzchni 2,64ha, potozony jest w otulinie
Roztoczanskiego Parku Narodowego. Stowarzyszenie zaadaptowato teren dla potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, a takie
wyposazato go w odpowiednie obiekty i urzadzenia. Park sukcesywnie wzbogaca sig o kolejny element infrastruktury oraz nowe
nasadzenia. Corocznie stuzy on réwniez organizacji zmagan sportowych, wydarzen kulturalnych oraz spotkar integracyjnych— 14
czerwca 2024 roku w Parku Terapeutyczno— Rekreacyjnym w Bondyrzu odbyta sie impreza pod nazwg ,,Dzier Rodziny”.

W roku 2024 w Bondyrzu udostepniono zaplecze Parku asystentom, ktérzy organizowali tam indywidualne pobyty OzN w
ramach Projektu ,,Opieka Wytchnieniowa dla Rodzin i Opiekunéw Osob z Niepetnosprawnoscig edycja 2024”.

1.5 NZOZ Oérodek Rehabilitacyjno - Terapeutyczny dla dzieci Niepetnosprawnych w Zamosciu

W ramach Osérodka funkcjonujg:

1. Oddziat Terapii Dziennej - $wiadczacy zintegrowane ustugi rehabilitacyjno-edukacyjno-opiekuricze;

2. Poradnia Rehabilitacyjna - $wiadczaca ustugi z zakresu specjalistycznej diagnostyki, poradnictwa i opieki lekarskiej dla ogétu
pacjentéw oraz wczesnej interwencji dla dzieci z zaburzeniami neurorozwojowymi;

3. Zaktad Fizjoterapii.

1. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w oérodku/oddziale dziennym.

W tym zakresie ze $wiadczen skorzystato 271 pacjentéw. tacznie wypracowano 20502 osobodni.

2. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna.

tacznie przyjeto 708 pacjentow.

3. Fizjoterapia ambulatoryjna.

W ciagu roku przyjeto 1084 pacjentéw, w tym 17 pacjentéw ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. tacznie wykonano
38900 ustug.

Wszystkie $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane sg bezptatnie w oparciu o kontrakt zawarty z Lubelskim Oddziatem
Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia.
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1.6 NZOZ Oérodek Rehabilitacji i Terapii dla Dzieci Niepetnosprawnych w Bitgoraju

Celem dziatalnoéci Oérodka jest udzielanie Swiadczen z zakresu: kompleksowej rehabilitacji specjalistycznych, $wiadczer
zdrowotnych, diagnostyki i opieki medycznej, rehabilitacji leczniczej, zawodowej i spotecznej, diagnozy i terapii psychologicznej,
logopedycznej, pedagogicznej oraz zajeciowej, opieki i pielegnacji stuzacych przywracaniu i poprawie stanu zdrowia,
wspétorganizacja ksztatcenia i wychowania oraz inne dziatania wynikajace z procesu leczenia i kompleksowej rehabilitacji dla
0s6b 2 niepetnosprawnoscia.

W ciggu roku w placéwee udzielano $wiadczeri zardwno dzieciom, mtodziezy jak i osobom dorostym. Swiadczenia realizowane
byty w ramach kontraktu

z Narodowym Funduszem Zdrowia.

W ramach kontraktu z NFZ ogétem udzielono $wiadczeri 953 pacjentom , w tym 579 dzieciom i 374 asobom petnoletnim.
Swiadczenia realizowane byly w szesciu zakresach:

1. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym.

2. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci.

3. Fizjoterapia ambulatoryjna.

4, Fizjoterapia ambulatoryjna dla 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

5. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna.

6. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna dla oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Ogétem w ciggu roku w placéwece zatrudnionych byto 17 pracownikéw etatowych oraz w ramach dziatalnosci gospodarczej 1
lekarz ze specjalizacjg

Il stopnia z rehabilitacji medycznej oraz specjalizacjg z pediatrii.

Na umowy zlecenia w ciggu roku zatrudnionych byto 8 zleceniobiorcow.

2. Projekty

2.1. Pomoc UchodZcom z Ukrainy

Stowarzyszenie w roku 2024 kontynuowano pomoc UchodZcom z Ukrainy. Mieszkali oni w 2 miniosiedlach kontenerowych w
Biatobrzegach i Bondyrzu. Zorganizowany zostat im rowniez transport oraz zapewniona edukacja w Zespole Niepublicznych Szkél
Specjalnych ,Krok za krokiem”. Uzyskano ze $rodkéw z PFRON wsparcie finansowe na pobyty krétko i dtugoterminowe
niepetnosprawnych uchodzcéw.

Zrealizowano projekty dotyczgce pomocy UA:

1. pobyty krotkoterminowe w roku 2024:

- tacznie 5 Uchodicow z Ukrainy, w tym:

- 1 osoba z niepetnosprawnoscig,

- 4 osoby towarzyszace,

2. pobyty dtugoterminowe w roku 2024:

- tgcznie 22 osoby z czego

- 12 os6b to osoby z niepetnosprawnodciami oraz

- 10 osob towarzyszacych.

2.2. Zamojski system - przez wsparcie do niezaleznosci — projekt dofinansowany ze $rodkéw PFRON ~ realizacja dziatari w roku
2024

Jest to projekt wieloletni i jego realizacja w 11l okresie finansowania obejmowat realizacjg dziatar polegajacych na zwiekszeniu i
rozwoju samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoécia gtéwnie sprzezong (tj. nabywanie, podtrzymywanie i rozwijanie mozliwego
do osiagniecia poziomu samodzielnoéci osobistej) i niezaleznosci spotecznej tych oséb poprzez dostarczenie im wszechstronnej
rehabilitacji spotecznej z wykorzystaniem zamojskiego systemu wsparcia w5 placéwkach Wnioskodawcow i w srodowisku
lokalnym Beneficjentdw. Zamojski system wsparcia byt zindywidualizowany do potrzeb Beneficjentow dla ktérych dokonano
wyboru réznorakich form wsparcia w formie indywiduainej oraz w formie grupowej.

W projekcie w okresie sprawozdawczym uczestniczyto 320 beneficjentow.

Zrealizowano 136 052,86 godzin wsparcia.

2.3. Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoécig

Program ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Organizaciji Pozarzagdowych — edycja 2024, ma na celu
zapewnienie dostepnosci do ustug asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu
w 2yciu spotecznym oséb z niepetnosprawnosciami. Celem rozpowszechnienia ustug asystencji osobistej jest zwigkszenie szans
0s6b z niepetnosprawnosciami na prowadzenie bardziej niezaleznego/samodzielnego i aktywnego 2ycia. W roku 2024 ustugi
asystencji osobistej polegaty glownie na wspieraniu osoby z niepetnosprawnoscia w réznych zadaniach i polegaty na:
asystowaniu podczas waznych dla uczestnika aktywnosciach, np. udziat w aktywnosciach sportowych (treningi, zawody),
spofecznych (wolontariat, udziat w radach spotecznych np. ds. monitorowania dostgpnosci), turystycznych, itp.,

[ asystowaniu podczas komunikacji z otoczeniem {przynajmniej 15% uczestnikéw Programu to osoby korzystajace z
alternatywnych lub wspomagajacych metod komunikacji),
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asystowaniu podczas czynnosci zwigzanych z zafatwianiem spraw urzedowych oraz wykonywania zakupéw, optat, itp. (ten
zakres czynnosci byt najbardziej popularny wéréd oséb z niepetnosprawnosciami intelektualnymi),

przemieszczaniu sie z uzyciem $rodka transportu asystenta {zwlaszcza dla uczestnikéw zamieszkujgcych obszary wiejskie, gdzie
brak jest publicznego, dostosowanego transportu)

wsparciu w trakcie korzystania z mieszkalnictwa wspomaganego,

B wsparciu asystenta dla 0séb 2 niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujacych, ktére nie maja mozliwosci korzystania ze
wsparcia bliskich,

B wsparciu w ramach czynnosci samoobstugowych.

tacznie 142 osoby otrzymaty wsparcie asystenta osobistego w tym:

@ 75 oséb — stopien znaczny — sprzeiony

27 os6b - stopien znaczny

6 oséb — stopieri umiarkowany — sprzezony

5 oséb - stopien umiarkowany

29 osob —do 16 lat

W miesigcach styczer — grudzier 2024 r. zrealizowano facznie 52 693 godzin wsparcia asystenckiego.

Osoby wymagajace wysokiego poziomu wsparcia wg. definicji zawartej w Programie stanowity 96,57% wszystkich uczestnikow.
W ramach realizacji projektu, za priorytet uznano wybdr asystenta przez uczestnika Programu fub w przypadku oséb
niepetnoletnich opiekuna prawnego. Z tej mozliwosci skorzystato 86% uczestnikdw, pozostate 14% skorzystato ze wsparcia
asystenta zaproponowanego przez realizatora Programu.

2.4. Opieka Wytchnieniowa dla Rodzin i Opiekundw Osdb z Niepetnosprawnoscig

Program jest kierowany do cztonkéw rodzin lub opiekundw, ktérzy wymagaja wsparcia w postaci doraZnej, czasowej przerwy w
sprawowaniu bezpoéredniej opieki nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a takze nad osobami posiadajgcymi
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odciazenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw os6b z
niepetnosprawnosciami poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach przez zapewnienie czasowego zastgpstwa. Dzigki
temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzier w sprawowanie opieki dysponowac beda czasem, ktéry beda mogly
przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na zatatwienie niezbgdnych spraw zyciowych. Ustugi opieki
wytchnieniowej moga stuzyé réwnie okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepetnosprawnoscig w sytuaci, gdy
opiekunowie z réznych powodéw nie bedg mogli wykonywac swoich obowigzkéw.

W czasie realizacji zadania ustugi byly $wiadczone w dwdch formach dziennej oraz catodobowej.

Realizacja opieki dziennej odbywata sig w miejscu zamieszkania natomiast zlecona indywidualna opieka w formie catodobowej
realizowana byta:

B w miejscu zamieszkania,

@ Centrum Aktywnosci | Niezaleznosci posiadajacym mieszkanie treningowe w Zamosciu,

Parku Terapeutyczno— Rekreacyjnym w Bondyrzu i Centrum ,Otulinka” w Biatobrzegach posiadajgcych dostosowane pawilony
mieszkalne i dostosowany teren rekreacyjny (w sezonie letnim).

W ramach projektu objeto wsparciem z zakresu ustug opieki wytchnieniowej w miesigcach styczen — grudzieri 2024 zostato 113
0s0b z niepetnosprawnosciami w podziale na:

65 o0s6h — stopien znaczny - sprzezony

18 osob - stopien znaczny

30 os6b —do 16 lat

W formie opieki dziennej skorzystato 58 oséb zrealizowano 12 135 godzin:

orzeczenie o niepetnosprawnosci (do 16 lat) zrealizowano 3652 godziny,

orzeczenie znaczny/ znaczny — sprzezony zrealizowano 8483 godziny.

W formie opieki catodobowej skorzystato 75 oséb.

20 oséb miato dwie formy wsparcia opieka dzienna oraz catodobowa.

Grupa docelowa pochodzita gtéwnie z powiatéw/gmin wojewddztwa lubelskiego. Grupe docelowg stanowili opiekunowie
faktyczni oséb z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, w tym w
zdecydowanej wiekszosci osoby 2 mdzgowym porazeniem dzieciecym, z trudnosciami w przemieszczaniu sig i trudnosciami
komunikacyjnymi. Wszystkie osoby wymagaty wysokiego poziomu wsparcia w tym statego udziatu opiekuna w opiece.

2.5. Boisko wielofunkcyjne z zapleczem treningowym oraz sanitarno-szatniowym dostosowanym do potrzeb osdb z
niepetnosprawnosicig na ul. Kresowej 24 w Zamosciu.

Realizacja zadania nastgpita na padstawie uméw o dofinansowanie zawartych z Ministerstwem Edukacji Narodowej oraz
Regionalnym Oérodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie.

Z projekt MEN sfinansowano: dostosowanie boiska (m.in: wykonanie nawierzchni boiska, ogrodzenie, oswietlenie, zakup
wyposazenia boiska, sitownia zewnetrzna) - wysokosé dofinansowania 450.000,00 zt (kwota catosci projektu 562.500,00 zt)
Z projektu ROPS sfinansowano: roboty budowlane polegajace na wykonaniu zewnetrznego boiska wielofunkcyjnego 2
zapleczem treningowym oraz sanitarno-szatniowym dostosowanym do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig - 449 676,00 zt
dofinansowanie z Wojewodztwa ze $rodkéw PFRON (kwota catosci projektu 919 250,00 z4)

Wykonawca robét zostat wyloniony w ogtoszonym postepowaniu nr 3A/2024/SPDN prowadzonym zgodnie z zasada
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konkurencyjnosci na roboty budowlane polegajace na wykonaniu zewnetrznego boiska wielofunkcyjnego z zapleczem
treningowym oraz sanitarno-szatniowym dostosowanym do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig na ul. Kresowej 24 w
Zamosciu.

2.6. Remont dachu i montaz instalacji fotowoltaicznej ~ budynek Stowarzyszenia przy ul. Peowiakéw6a w Zamosciu
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za Krokiem” w Zamosciu zrealizowato projekt majacy na celu
poprawe warunkow rehabilitacji poprzez remont dachu oraz montaz instalacji fotowoltaicznej (dofinansowanie z Ministerstwa
Edukacji Narodowej). Zmodernizowany budynek stuzy okoto 100 osobom niepetnosprawnym, uczestniczacym w zajgciach
stacjonarnych, z ktorych wigkszoéé porusza sie na wézkach inwalidzkich. Realizacja projeku pozwolita na zwigkszenie
bezpieczenstwa uzytkownikow i poprawe efektywnosci energetycznej budynku.

Wykonawca robot zostat wytoniony w ogtoszonym postgpowaniu nr1/2024/SPDN na roboty budowlane zwigzane z remontem i
przebudowa dachu budynku przy ul. Peowiakéw 6a w Zamosciu.

2.7. ,CAN — droga do aktywnosci i niezaleznosci”

Celem projektu byto zapewnienie wsparcia asystentéw osobistych dla oséb z niepetnosprawnosciami, ktdre nie mialy dostgpu
do pomocy poza placéwka lub posiadaty jej zbyt mato. Asystenci pomagali w codziennym funkcjonowaniu, komunikacji i
organizacji spraw osobistych. Wsparciem objeto 40 oséb z niepetnosprawnosciami. W projekcie uczestniczyly osoby z Polski i
Ukrainy. taczna liczba godzin wsparcia: 21 382 godziny. Srednia liczba godzin wsparcia na osobe: 534,55 godziny.

Wsparcie asystentdw osobistych realizowane byto w zakresie:

Pomocy w aktywizacji spotecznej, np. udziat w treningach, zawodach, wolontariacie czy radach spotecznych.

Asystowania podczas komunikacji z otoczeniem, np. pomoc w kontaktach z instytucjami.

Wspierania przy zatatwianiu spraw urzedowych, wykonywaniu zakupéw, dokonywaniu optat.

Pomocy w przemieszczaniu sig, szczegélnie na obszarach wiejskich, gdzie dostegp do transportu publicznego jest ograniczony.
Wsparcia w mieszkalnictwie wspomaganyim, zapewniajgcego wigksza samodzielnos¢ uczestnikow.

Pomocy w samoobstudze, dostosowanej do indywidualnych potrzeb beneficjentéw.

Wsparcie $wiadczyto 31 asystentéw (18 na umowach o prace, 10 na umowach zlecenia oraz 3 wolontariuszy).

2.8. "Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami [II" w Obszarze F - pt. "Nowoczesny WTZ"
Termin realizacji projektu 0d 23.08.2024 r. d0 16.12.2024 r.

W ramach ktérego wzmocniono potencjat WTZ poprzez miedzy innymi:

- wykonanie zabudowy meblowej w czesci pomieszczen WTZ

- zakup podnosnika sufitowego

- zakup glosnikow, subwoofera, mikrofonéw, instrumentow: ukulele

- zakup kombinezondw pszczelarskich, miodarki diagonalnej, odstojnika nierdzewnego

- zakup lutownicy, maszynki do wykrojnikéw, plotera laserowego

- zakup urzadzenia wielofunkcyjnego, stuchawek, oprogramowan, myszki, laptopa, komputera
- zakup odciagu do widréw, tokarki, pity stotowej, wyrdwniarko-grubosciowki, szlifierek
-zakup trymera, gilotyny, stebnéwki

2.9. , Krok za krokiem, ku nowym mozliwoéciom” {nr 2023-1-PL0O1-KA122-5CH-000144499) realizowany w ramach programu
ERASMUS + finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej.

W roku 2024 kontynuowano realizacje projektu pt. ,Krok za krokiem, ku nowym mozliwosciom” (nr 2023-1-PLO1-KA122-
SCH-000144499) realizowany w ramach programu ERASMUS + finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej. Glownymi celami
projektu byto:

Podniesienie kwalifikacji kadry z zakresu pedagogiki specjalnej w oparciu 0 nowoczesne europejskie metody.

Podniesienie kompetencji z jezyka angielskiego wsrdd kadry dydaktycznej i niedydaktycznej.

Wyposazenie kadry szkolnej w europejskie nowoczesne narzedzie TIK i dostosowanie ich do pracy z uczniem
niepetnosprawnym.

Rozwijanie kluczowych kompetencji uczniéw niepetnosprawnych w oparciu o historyczne i kulturowe korzenie
polsko—wegierskiej przyjazni.

W roku 2024 zrealizowano nastepujgce dziatania:

1)  Grupowa mobilnosé uczniéw Zespotu Niepublicznych Szkot Specjalnych ,Krok za krokiem” w Zamodciu do Instytutu
Konduktywnej Pedagogiki i Reaktywnej Terapii Grupowej im. Andrasa Peté w Budapeszcie dla 10 uczniéw oraz 10 opiekundw w
dniach 20 - 24.05.2024r.

2)  Szkolenia kadry szkoinej dla tacznej liczby 20 uczestnikow:

Szkolenie ,,Specjalne potrzeby i edukacja wiaczajgca” - EduFuture w Helsinkach (Finlandia) — 4 nauczycieli w dniach 05 -
09.05.2024r.

Szkolenie z jezyka angielskiego dia kadry szkolnej - Executive Training Institute na Malcie - 10 uczestnikéw w tym 8 nauczycielii
2 pracownikéw administracyjnych w dwéch terminach: 04-17.02.2024r. (5 uczestnikéw) i 01-12.07.2024r. (5 uczestnikéw)
Szkolenie ,,Narzedzia TIK w nauczaniu” - Executive Training Institute na Malcie -6 nauczycieli w terminie 01-12.07.2024r.
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2.10. Rehabilitacja 25+
W roku szkolnym 2023/2024 SPDN ,,Krok za krokiem” w Zamosciu realizowato pierwsza edycje pilotazowego programu
finansowanego ze $rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W zajeciach uczestniczylo czterech
beneficjentow — dwoch absolwentéw szkoty przysposabiajgcej do pracy oraz dwdch wychowankéw zespotow rewalidacyjno-
wychowawczych, W ramach programu uczestnicy zaje¢ korzystali ze wsparcia w zakresie catodziennych ustug opiekuriczych,
rehabilitacji, aktywizacji w sferze intelektualnej i spofecznej oraz aktywizacji zawodowej. Kazdy beneficjent programu otrzymat
miesiecznie minimum 100 godzin wsparcia. Uczestnikéw projektu codziennie wspierata wykwalifikowana kadry specjalistow
{fizjoterapeuta, pedagog specjalny, asystent osoby z niepetnosprawnoscia).

Okres trwania programu: 1.2024 r.—-VI11.2024 r.

W roku szkolnym 2024/2025 z programu korzysta4 beneficjentéw, ktdrzy realizuja program pod okiem wykwalifikowanej kadry
specjalistow (fizjoterapeuta, terapeuta zajeciowy, asystent osoby z niepetnosprawnoscia). Podczas prowadzonych zajeé
indywiduainych i grupowych uwzgledniane s3 potrzeby, zainteresowania oraz mozliwosci poszczegélnych uczestnikdw. Kazdy
beneficjent programu otrzymuje miesigcznie minimum 100 godzin wsparcia w zakresie catodziennych ustug opiekusiczych,
rehabilitacji, aktywizacji w sferze intelektualnej i spotecznej oraz aktywizacji zawodowej.

Okres trwania programu: 1X.2024 r.— VII1.2025 r.

(< najblizsze sgsiedztwo {osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina ] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego 5 kilka gmin 5 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) 5] powiat B caly kraj

<] kilka powiatdw B4 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatar organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawezym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2300

{Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 40

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dzialalnosci nieodptatnej poiytku publicznego organizacii w okresie sprawozdawczym

% Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnoséé nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziofolnosei nieodplatnej arganizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
posytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustowy z dnla 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze koduf-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosei. Jeieli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzoje dziatolnosci nieodptatnej, nalezy podat informacje na temat 3
gldwnych rodzajéw dziatalnosci (padanie maksymainie 3 koddw), 2aczynajqe od gtéwnego przedmiotu dziateinosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie i prowadzenie réZznorodnych
placéwek i ustug w formie przedszkoli szkdt,
placéwek oswiatowych, podmiotow
prowadzacych dziatalnosé leczniczg, z zakresu
pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej |
zawodowej i innych.

- Prowadzenie dla 0s6b dorostych form
indywidualnego wsparcia w niezaleinym,
samodzielnym 2yciu, mieszkalnictwa
chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym
rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

- Prowadzenie na zlecenie, w szczegdinosci
organéw administracji publiczne] oraz ze
$rodkdw wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celow
Stowarzyszenia;

94.99.2

0,00 zi

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizowanie i prowadzenie réznorodnych
placdwek i ustug w formie przedszkoli, szkot,
placéwek oswiatowych. Upowszechnianie
wiedzy teoretycznej i praktycznej w 2akresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej
oraz edukacji dzieci, mtodzieiy i dorostych oséb
niepetnosprawnych. Nawigzywanie wspétpracy i
wspdtdziatanie ze Srodowiskami naukowymi,
biznesem, instytucjami i organizacjami
spotecznymi w zakresie pomocy osobom 2
niepetnosprawnoscia i ich rodzinom.
Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci
organdw administracji publicznej oraz ze
srodkéw wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw
Stowarzyszenia.

85.60.Z

0,00z

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnodci leczniczej (Dz, U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Organizowanie i prowadzenie ustug i placéwek
medycznych w zakresie fizjoterapii.
Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i
praktycznej w zakresie rehabilitacji lecznicze),
spolecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych.
Nawigzywanie wspdipracy | wspotdziatanie ze
srodowiskami naukowymi, biznesem,
instytucjami i organizacjami spolecznymi w
2akresie pomocy osobom z niepetnosprawnoscig
i ich rodzinom. Prowadzenie na zlecenie, w
szczegdlnosci organdw administracji publicznej
oraz ze $rodkow wlasnych, form nowatorskich |
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celow
Stowarzyszenia.

86.90.A

0,00 zt

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatne] pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ odptatng pozytku publicznego

™ Tak
& Nie

4.2, Nalezy padaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatrej organizacii w okresie sprawozdowczym, wroz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o takze kodu{-dw)
PKD 2007 adpowiadajgcego(-ych) tej dziotalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nolezy podoc informacjg na temat

trzech gidwnych rodzajéw dzialalnosci (podanle maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

publiczhego Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

€ Tak
& Nig

5.2. Nalesy poda¢ informacje na temat przedmiotu dzialalnoéci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziafalnosci w okresie sprawozdawczym, a takée
kodu(-6w} KD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dzialalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziotalnosci gospodurczej, nalezy podac informatje
na temat 3 gidwnych rodzajdw dziatalnoscei (podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. tgczna kwota przychoddéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 34 681 685,46 z#
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 33 825 276,02 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 2t
¢) przychody z dziatalnoéci gospedarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 33933,62
e) pozostate przychody 822 475,82 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 384 076,10 zt
2.2, Ze irédet publicznych ogétem: 32935 895,63 2t
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 229 349,86 2t
w b) ze Srodkéw budzetu paristwa 4217 312,36zt
tym:
¢) ze $rodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 13908 622,45 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 14 580 610,96 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogotem: 230 728,72 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

3 870,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 189 901,87 z

c) z darowizn od oséb prawnych 14 446,33 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 22 510,52 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikdw 0.00 2t

majatkowych) '

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4, Z innych irédet 1130 985,01 zt

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osob fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy

dzien roku sprawozdawczego

518 125,71 zt

3.2. Wysokosé kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogotem

68,98 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

wykorzystane na prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego

1| Otrzymane $rodki finansowe pochodzace z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych zostaty

68,98 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od aséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0s6b fizycznych, na ktdre organizacja poizytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze $rodkéw

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

W tym: wysokos¢
: |kosztaw finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: 2 1,5% podatku
dochodowego od
osob fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 34279 177,09 zt 68,98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 33992 348,76 zt 68,98 2t
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 2t
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 35 865,01 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 250 963,32 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyinej iub reklamowej zwigzane] 2 pozyskiwaniem
1,5% podatku dochodowego od osob fizycznych 29 963,64 24 0,00

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dzialalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalno$ci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-167 072,74 #
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5.2. Wynik dziafalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00zt

5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00 z¢
w tym: wysoko$éé $rodkdéw przeznaczona na dziatalnosé poiytku publicznego 0,00zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[T z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
W z podatku od nieruchomosci
Wz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnief [T z podatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaf jedng lub wigcej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od osob prawnych -
podac dodatkowo kwote) I~ z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptathego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji 0 prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
I~ wiasnosé
_— _ . . W uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach vt i
prawa wiasnoéci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uiyczenie
(Nalezy wskozad jedng lub wigcej pozycji) I™ dzerzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji poiytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednié wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 256 oséb
czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nowet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizocji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
{Aby okredli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 227 .46 etatdéw
poszczegéinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz 2 utomkami odpowiadajgcymi czgsci etatu, np. 0,50 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12, Wynik
wpisat z dokladnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w arganizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 270 oséb
(Jezeli kitka umdw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz}
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2. Cztonkowie

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw Nie

76 osdb fizycznych

2.2, Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczet wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafolnosc poiytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby ia
fizyczne, ktdre achotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznle od tego, czy sq to ' Nie

osaby niezwigzane z organizacjg, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ushugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wladz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 056
dani osob
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczany tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 osébl
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: =
b) inne osoby 0 osdb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 80 0s6b
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizaciji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 30 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: X .
b) inne osoby 50 oséb
3.4. Liczha wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizaciji przez okres diuzszy niz 6
(Kazdy wolontariusz powinlen by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprowozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: -
b) inne osoby 10 osob
Vi. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 23 382 349,78 zt
a) z tytutu umdw o prace 18 275 513,84 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 15633 940,76 z
by - nagrody 780 481,65 zt
R - premie 125 500,00 zt

- inne $wiadczenia

1735 591,43 z

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

5106 835,94 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzona dziatalnoscig
pozytku publicznego

23 382 349,78

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 24|

tym: 1) w 2wigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

23382 348,78 zt

3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00z

4. Wysokoéé przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okredli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsurmowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyplacone w ciqgu
roku sprawozdowezego (wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe czionkdw zarzqdu)

0,00z

5. Wysokoé¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00zt

7. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 196,08 zt
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8. Wysokoé¢ najwyiszego {jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czionkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00z

9. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi organu kontroli tub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzeri 0s6b, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczace] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

57 356,76 2!

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
{Mozng wplsaé informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktdrych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacjo chciataby podzieli¢ sie z apinig publiczng)

Wi Informacja o udzielonych przez organizacje poiytku publicznego poiyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

Srodowiskowego Domu
Samopomocy "Krok dalej" w

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych
Vil Informacja o dziatalnoéci zleconej organizacji pozytku publlunegopﬂm orzaw-adminlsh'atji- publicznej w okresie
sprawazdawuvm
# Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego  Nie
2. Informacja na temat gléwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny{-e} cel(-e), nozwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dowdz dzieci z realizacja obowigzku Gminy 1132448,00 z¢
niepetnosprawnosciami wynikajgcego z systemu oéwiaty
2|Prowadzenie wsparcie ON powiat zamojski 1297 424,38 z¢

Zamosciu
3|Prowadzenie Warsztatéw wsparcie ON Miasto Zamosé 2134 080,00 zt
Terapii Zajeciowej
4|Prowadzenie placéwek realizacja obowigzku szkolnego, |Miasto Zamosé 9 250 759,87 zt
oswiatowych nauki, zakup podrecznikéw
& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracii .
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jeqo gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacj
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Zamojski system ..." rehabilitacja spoteczna i PFRON 5437 883,50 zt
zawodowa ON
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2|Asystent Osobisty Osoby z  |asystentura osobista ON Fundusz Solidarnosciowy 2999 782,00 zt
Niepetnosprawnosciami
3|Opieka wytchnieniowa dla  |wsparcie czionkdw rodzin Fundusz Solidarnosciowy 1182530,36 2t
cztonkéw rodzin oraz
opiekundw osob z
niepetnosprawnosciami
4|Prowadzenie oérodkow rehabilitacja lecznicza ON NFZ 6897 363,55 zt
rehabilitacyjnych
5|Prowadzenie placéwek ksztatcenie i wychowanie dla Fundusz Pomocy 877 372,00 zt
oswiatowych uczniéw z Ukrainy
6|"CAN-droga do rehabilitacja spoteczna i PFRON 675 890,66 zt
aktywnosci...." zawodowa ON
7 |Nowoczesny WTZ - rehabilitacja spoteczna i PFRON 199 421,25 z¢
modernizacja infrastruktury |zawodowa ON
WTZ
8 |Rehabilitacja 25+ rehabilitacja spoteczna i PFRON 134 564,27 2t
zawodowa ON
9|Aktywna tablica rozwijanie szkolnej Wojewddztwo Lubelski 35 000,00 zt
infrastruktury oraz kompetencji
ucznia
10|Pomoc obywatelom Ukrainy |wsparcie uchodicdw z Ukrainy z |PFRON 358 115,73 2t
niepetnosprawnosciami

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisa€ realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy 2 dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo 2améwien publicznych oroz te, do
ktérych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienio, ktorych wartost nie przekroczyla wyrazonej w lotych réwnowartosci kwaty 14
000 euro)

© Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu i Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1, Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowiacym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdinej
liczbie glosdw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 3
2 |Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie 2
3|ZUS 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w % Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdaii finansowych organizacji pozytku publicznego
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiafaby podzielic sie z opiniq publiczng)

Maria Kré! Lucyna Lukomska
Matgorzata Pogudz-Kusiak Kamil
Kabasinski Joanna Cebula

2025-07-10
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