
 

 

 

 

 

 

Zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym                                             

i ochronie małoletnich, na podstawie Art. 21 ustęp 2, proszę o uzupełnienie poniższych danych 

w celu sprawdzenia w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 
 

Zakres danych pracownika/współpracownika niezbędnych do sprawdzenia w Rejestrze 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

 

Imię i nazwisko: ……………………………………………..  

Data urodzenia: ……………………………………………..  

Pesel: ……………………………………………….…………….  

Nazwisko rodowe: …………………………….……………  

Imię ojca: ……………………………………….………………  

Imię matki: …………………………………….……………… 

 

 

Data i podpis ……………………………………………………….  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Klauzula informacyjna 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 
119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) 

 

informuję, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom 

Niepełnosprawnym "Krok za krokiem" w Zamościu, tel: 846271438, email: biuro@spdn.pl  

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom 

Niepełnosprawnym "Krok za krokiem" w Zamościu jest możliwy pod numerem tel. nr. 

664085957 lub adresem email: inspektor@ethna.pl.  

3. Zbieranie i przetwarzanie danych osobowych związane jest z obowiązkiem wynikającym z 

artykułu 21 Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i 

ochronie małoletnich.  

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie:  

o art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu wykonania obowiązków wynikających z 

obowiązujących przepisów prawa 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania danych 

osobowych na podstawie odrębnych przepisów prawa oraz upoważnieni pracownicy 
Administratora, dostawcy usług technicznych i organizacyjnych oraz podmioty, którym 

Administrator powierzył przetwarzanie danych osobowych – z zachowaniem wszelkich 

gwarancji zapewniających bezpieczeństwo przekazywanych danych. 

6. Dane osobowe Pani/Pana będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 

przetwarzania oraz wymagany prawem okres archiwizacji danych.  

7. Po zakończeniu przetwarzania danych osobowych w pierwotnym celu, dane nie będą 

przetwarzane w innym celu.  

8. Posiadają Państwo prawo żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia 
sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn związanych z Pana/Pani szczególną 

sytuacją, zgodnie z art. 21 RODO. Realizacja wyżej wymienionych praw musi być zgodna z 

przepisami prawa (w tym adekwatnie i zgodnie z zapisami Rozporządzenia) oraz zasadami 

archiwizacji. 

9. Przysługuje Państwu prawo cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym 

momencie, co nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

10. Przysługuje Państwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych.  

11. Państwa dane nie będą przekazywane do Państw trzecich. 

12. Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym 

profilowany. 

 

Imię i nazwisko …………………………………………………………………….. 

Zapoznałam/em się dnia ……………………………………………………………. 

Podpis ……………………………………………………………………………… 


